
 

APPRENDISTA AMMINISTRAZIONE DEL PERSONALE - PRATICHE CENTRO PER LIMPIEGORILEVAZIONE PRESENZE - STUDIO DI CONSULENZA DEL LAVORO MILANO

Luogo Lombardia, Milano
https://www.annuncici.it/x-242349-z

KNET HUMAN RESOURCES è una società di Consulenza leader nel Recruitment a livello Nazionale e
Internazionale area Executive, Top & Senior Management, Middle Management, Temporary e
International Search.

 Operiamo come Business Partner di selezione attraverso specifiche Divisioni di Specializzazione

 Studi Professionali- Impiegati- Professionisti

 Aziende- HR, Finance & Accountancy- Technical & Engineering- Sales & Marketing / Supply Chain- IT &
Digital

 La nostra società, autorizzata ad operare dal Ministero del lavoro, non effettua somministrazione di
personale, pertanto il rapporto di lavoro viene direttamente regolato tra l’Azienda/Studio committente ed
il nostro candidato.
 Il nostro ClienteStudio storico di Consulenza del Lavoro Milano ricerca per ampliamento organico una
figura di Apprendista Impiegato/a Amministrazione del Personale
 Dettaglio mansioni:
 Pratiche Centro per l&apos;Impiego - prevista formazioneRilevazione presenze - prevista
formazionePratiche di gestione del personale inerenti agli Istituti Inail e Inps - prevista la formazione
 Titolo di Studio: Diploma o Laurea
 Anni di esperienza maturati in analoga posizione: Si gradisce conclusione di un percorso di stage e/o
tirocinio nella mansioneSettore di provenienza: Studio professionale o associazioni di
categoria.Conoscenze linguistiche: non richieste.
 Conoscenze informatiche: Ottimo uso PC, pacchetto Office: Word, Excel, posta elettronica.
 Caratteristiche personali: Capacità ed abitudine a lavorare sotto in tempi ridotti rispettando le scadenze;
forte flessibilità , dinamicità ed organizzazione.
 Requisiti preferenziali: Domicilio in zona limitrofa allo Studio.
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 Offerta
 Livello di inquadramento e retribuzione proposta: apprendistato
 Orario di lavoro: full time, orari flessibili.
 Sede di lavoro: Milano
 Data prevista per l’inserimento: immediato o a seguito del preavviso che il candidato dovrà
corrispondere

 La selezione è rivolta ad ambo i sessi dell’Art. 1 L. 903/77E’ garantita la massima riservatezza e
l’audizione personale con tutti i profili coerenti con quanto ricercato.
 KNET HUMAN RESOURCES SRL: AUTORIZZAZIONE MINISTERIALE A TEMPO INDETERMINATO
Prot. 39/ 74 / MA004.A003 Chiudi
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