MASTER GESTIONE E AMMINISTRAZIONE DELLE RISORSE UMANE WEEK END 202/

Luogo Lombardia, Milano
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selezione - amministrazione e direzione delle Risorse Umane.

Docenti relatori sono professionisti del settore, Consulenti del Lavoro, esperti di selezione e direzione del
personale, dall'alto profilo professionale e didattico - formativo tra i piu esperti presenti sul territorio
nazionale.

Per informazioni sul programma, quota di partecipazione e iscrizioni contattare la Segreteria Direzionale.
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