MASTER GESTIONE E AMMINISTRAZIONE DELLE RISORSE UMANE NOVEMBRE 202

Luogo Veneto, Verona
https://www.annuncici.it/x-618165-z

A Milano
Master in Gestione e Amministrazione delle Risorse Umane Novembre 2024/Febbraio 2025
HUMAN RESOURCES SPECIALIST

Edizione Novembre 2024/Febbraio 2025 : dal 30/11/2024 al 16/02/2025
8 Sabati e 2 Domeniche ; orari: 9.00 - 13.00 ; 14.00 - 18.00

POSTI A NUMERO CHIUSO CON ACCESSO PREVIA VALUTAZIONE DEL CV E CONFERMA DI AMMISSIONE

* Sbocchi occupazionali: uffici Risorse Umane, Direzione e Gestione del Personale - Payroll in Aziende (tutti i comparti), Societa, Imprese, Istituti di Credito, Cooperative,
Ditte individuali, Agenzie per il Lavoro

* Arricchisci il Tuo profilo professionale e le Tue competenze con il Rating di valutazione piu alto nel’ Amministrazione del Personale *

L'obiettivo del percorso formativo & quello di trasferire ai giovani diplomati, laureandi e laureati le conoscenze, le competenze e gli strumenti necessari per operare
efficacemente e con professionalita all'interno delle direzioni del personale di piccole - medie - grandi imprese, societa nazionali e multinazionali e di agenzie per il lavoro.

Notevoli sono oggi gli sbocchi occupazionali che derivano dal Master di Alta Formazione: infatti, la visione e la preparazione a 360 gradi consentono di interfacciarsi in
piu settori, con la possibilita di far emergere le capacita personali e giungere dunque alla piena realizzazione professionale.

: onm@; | T prgan: o con ran me [ﬁ@ﬁp};ﬁo di
Iy di Eerso L s0;|m B; in A
. *‘-I-' . . " .
Eot o1 i R e 2o r C
O cc noeg andp S HapEAthab ad|apCREcHF b pp
l @ .4. h E E : ‘
. L= [ . . O
pefcorso specia as 00 rco - pra selezione - amministrazione e difezigne delle Risorse U .
N%%Eg N%%23§> N%%23§> “%%3_03‘5 N%%Eg N%%LU% Ngcz)glé N%%Eg N%%E3‘§> N%%Eg
2 < O = SDocenti "’ﬁeﬁtgl Soio professignistizet settore X n%u%rﬁ del Lav‘l)lﬁ,%%eﬁl di sel%"ﬁ@%e?d@zmr e d&lpedsénale, d all'aftosprgfite profe ssidhafe € didgttico| - fékmatives =
< 5 Z @ainic ZGonti bul i&ng e2<HZQ0 ZHZ20 ZHpZ0 ZHZ0 ZHZO ZHZ0 =HZ0
7 Ua i giu esgerippresknti sul BrEtorigingzionale =3 =34 =9 =9 =9 =9 =9
W m m W m W m @ m W m W m W m @ m
T AT S L smag | E3m33 | 2EM33 | :BM4y | ¥4y | :3M4g | :EM4nm
2 T 2 T 2 T 2 T 2 T 2 T 2 T 2 T 2 T 2 T
S m S5 m s m 5 m s m 5 m S m S5 m S5 m S m
3 & Per infoRnaziontsul prograima, gfiota di part&cipazighe e isgrizidni confattare I S@reten&Dlrezmnalé. & 2 & 2 & 2 g
a o9 3 o9 3 o9 3 o9 3 0% a o9 3 oQ a o9 3 oQ 3 o9
2. Z o 8. Z o 8 Z 0 8. Z o 8 Z 0 2. Z o 8. Z 0 2. Z 0 8. Z o 8 Z 0
4 m 4 g m A g m 4 4 m A g m 4 4 m A 3 m 4 4 m 4 4 m A g m 4
x = x ~ x = x ~ X = x ~ x ~ X = x ~ X =
& Cg2 & c 2 & 2 & c2 & cg2 e cg2 & cg2 o cg2 e cg2 o <2
) < m © < m © < m © < m © < m © < m © < m ) < m © < m © < m
gV m =N m gV m g\ m BN m gl N m =N m gV m =N m gV m
> > > > > > > > > >
mozl_ c»ozl_ mOZf_ c»ozl_ cnOZl_ mozl_ mozl_ mozl_ c»ozl_ mOZf_
a1 N — [S20N\] — g N — a1 N — g N — a1 N — [S20\N] — a1 N — (20 ] — g N —
hammm A mmm A mmm A mMmmm A mmm A mMmm A mmm hammm A mmm A mmm



https://www.annuncici.it/x-618165-z
http://www.tcpdf.org

