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Luogo Liguria, Imperia
https://www.annuncici.it/x-651660-z

A Milano
Master in Gestione e Amministrazione delle Risorse Umane Novembre 2024/Febbraio 2025
HUMAN RESOURCES SPECIALIST

Edizione Novembre 2024/Febbraio 2025 : dal 30/11/2024 al 16/02/2025
8 Sabati e 2 Domeniche ; orari: 9.00 - 13.00 ; 14.00 - 18.00

POSTI A NUMERO CHIUSO CON ACCESSO PREVIA VALUTAZIONE DEL CV E CONFERMA DI AMMISSIONE

* Sbocchi occupazionali: uffici Risorse Umane, Direzione e Gestione del Personale - Payroll in Aziende (tutti i comparti), Societa, Imprese, Istituti di Credito, Cooperative,
Ditte individuali, Agenzie per il Lavoro

* Arricchisci il Tuo profilo professionale e le Tue competenze con il Rating di valutazione piu alto nel’ Amministrazione del Personale *

L'obiettivo del percorso formativo & quello di trasferire ai giovani diplomati, laureandi e laureati le conoscenze, le competenze e gli strumenti necessari per operare
efficacemente e con professionalita all'interno delle direzioni del personale di piccole - medie - grandi imprese, societa nazionali e multinazionali e di agenzie per il lavoro.

Notevoli sono oggi gli sbocchi occupazionali che derivano dal Master di Alta Formazione: infatti, la visione e la preparazione a 360 gradi consentono di interfacciarsi in
piu settori, con la possibilita di far emergere le capacita personali e giungere dunque alla piena realizzazione professionale.

[Sc Uma est uﬁ smnm Tt or DO CON rar n@e e me [ﬁ@ﬁp‘!ﬁo di
E zzazi P can vedi erqo so, m p; in|uEEila Tt
; - c 1, R 35 :" 2
. l- mh Ht agione qly FEpsentira ..._,_.ihﬁH di OCCWR fihd delle BN B e Sindade) andp RREED ad|a pp
=kn .
O '- Of bk | [ [y | [ared :
corso specialistico|di asl,:ter € suddiv|so m Vioduli tegrico - prafici InCentrati sulla gestione 4 s€lezione - amminis & direzione dellé Risorse U )

N%%Eg “3(23235 N%%Eg "‘%%E’g N%gEg “%%E% N%%Eg N%%Eg “%%E§ N%%Eg

SHQ ; Docenti "’ﬁeﬁtgl §o§o prafes"’@ﬁq%tlgdésettore;‘”; n%ugr? del Lav‘l)lﬁ,%%e?l di s;elélﬁm%egdl%zmr e c@l@e%@%e, dalra&qﬁp%fg) Eofe ssiafigfe @ %d%tlco - fé”gnﬁt%% ?)

£ 505 Gaipg @redidedent sul BEgrigndoionale2 5 072 | E5052 | £5252 | §5452 | §5452 | 15452 | (5252

S X = PNy = = X = Py} = = X = S X = = X = S X = = X = = X =

@ o X @ bV @ o X @ bRy @ o o o) bV @ o o o) o X @ bR @ o o

S m S5 m s m 5 m s m 5 m S m S5 m S5 m S m

3 & Per infoRnaziontsul prograima, gfiota di part&cipazighe e isgrizidni confattare I S@reten&Dlrezm nalg. & 2 & 2 & 2 g

3 o@ a o 2 o@ 3 o @ 2 o@ a o@ 3 o 3 o@ a o @ 2 o@

o z 0 ) z 0 ) z 0 =) z 0 =) z 0 =) z 0 o z 0 =) z 0 ) z 0 ) Z 0

= Fd | s RZ e A2 e RZ e RE ) A e AZ | & A3 | s RO A2

: o) : o) - e : o) : ) : o) - o) : o) : o) - )

R CUZ a CUZ K CUZ & CUZ K CUZ & CUZ a CUZ a CUZ a CUZ a COZ

= < m = < m Py < m = < m Py < m = < m = < m = < m = < m Py < m

o N m o N m o N m o N m o N m o N m o N m o N m o N m o N m

> > > > > > > > > >

mozl_ c»ozl_ mOZf_ c»ozl_ cnOZl_ mozl_ mozl_ mozl_ c»ozl_ mOZf_

o N — o N — o N — o N — o N — o N — o N — o N — o N — o N —

o mmm A mmm A mmm A mMmmm A mmm A mMmm A mmm o mmm A mmm A mmm



https://www.annuncici.it/x-651660-z
http://www.tcpdf.org

